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                                                                 Приложение №4
Утверждено приказом №109 от 25.10.2008 г.

          по МОУ «СОШ с.Янтарного»
Лист оценивания результативности профессиональной деятельности   уборщика служебных помещений
Ф.И.О.______________________________________________________________________________________

	№ п\п
	Показатели 
	Измерители
	Баллы

	1. Качество условий обучения и воспитания учащихся

	1.1
	Позитивные результаты деятельности    
	Качество  ежедневной уборки  помещений.

 
	 5 баллов -  без замечаний

	
	
	Качество генеральной  уборки помещения  
	5 баллов -  без замечаний

	
	
	Качественное выполнение разовых поручений заместителя директора по АХЧ
	До 10 баллов

	
	
	Ответственное отношение к сохранности  имущества и оборудования на закреплённой территории
	До 5 баллов

	1.2
	Признание высокого профессионализма    
	Отсутствие жалоб  со стороны родителей, учащихся, педагогов на непроворные действия
	До 5 баллов


                                                               Приложение №4
Утверждено приказом №109 от 25.10.2008 г.

          по МОУ «СОШ с.Янтарного»
Лист оценивания результативности профессиональной деятельности дежурного по режиму
Ф.И.О.___________________________________________________________________________

	№ п\п
	Показатели 
	Измерители
	Баллы

	1. Качество условий обучения и воспитания учащихся

	1.1
	Позитивные результаты деятельности    
	Качество пропускного режима в общеобразовательном учреждении
	10 баллов – без замечаний

	
	
	Своевременное реагирование на возникающие чрезвычайные ситуации 
	До 10 баллов

	
	
	Содержание  рабочего  в надлежащем санитарном состоянии
	До 10 баллов

	1.2
	Признание высокого профессионализма    
	Отсутствие жалоб  со стороны родителей, учащихся, педагогов на непроворные действия
	До 5 баллов


                                                               Приложение №4
Утверждено приказом №109 от 25.10.2008 г.

          по МОУ «СОШ с.Янтарного»
Лист оценивания результативности профессиональной деятельности  дворника
Ф.И.О.________________________________________________________________

	№ п\п
	Показатели 
	Измерители
	Баллы

	1. Качество условий обучения и воспитания учащихся

	1.1
	Позитивные результаты деятельности    
	Качественная и своевременная  ежедневная уборка школьной территории 
	10 баллов – без замечаний

	
	
	Качественное содержание площадки под  контейнеры ТБО 
	5 баллов – без замечаний

	
	
	Своевременное обеспечение доступа к общеобразовательному учреждению учащихся, педагогов, родителей  в зимнее время  
	До 10 баллов

	1.2
	Признание высокого профессионализма    
	Отсутствие жалоб  со стороны родителей, учащихся, педагогов на непроворные действия
	До 5 баллов


                                                              Приложение №4
Утверждено приказом №109 от 25.10.2008 г.

          по МОУ «СОШ с.Янтарного»
Лист оценивания результативности профессиональной деятельности  
инженера по обслуживанию компьютерной техники
Ф.И.О.____________________________________________________________

	№ п\п
	Показатели 
	Измерители
	Баллы

	1. Качество условий обучения и воспитания учащихся

	1.1
	Позитивные результаты деятельности    
	 Бесперебойная работа компьютерной техники 
	До 10 баллов

	
	
	Обслуживание парка компьютерной техники без привлечения посторонних специалистов в установленном размере за каждый компьютер
	3 балла - 10-20 компьютеров 

5 баллов – 21-40 компьютеров

8 баллов – 41-60 компьютеров

10 баллов – 61 и более компьютеров

	
	
	Качественное техническое сопровождение сайта общеобразовательного учреждения
	До 10 баллов

	1.2
	Признание высокого профессионализма    
	Отсутствие жалоб  со стороны родителей, учащихся, педагогов на непроворные действия
	До 5 баллов


